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Ingenieur / Techniker / Referent (m/w/d) Kraftfahrzeug-
technik und Berufshildung

@ Bad Kreuznach bei Mainz & Berufserfahrene, Berufsanfanger & Vollzeit, unbefristet @ schnellstméglich

Als berufsstindische Organisation des Kraftfahrzeuggewerbes vertreten wir die Interessen von 14 Kfz-Innungen mit rund
1.700 Autohédusern und Werkstatten in Rheinland-Pfalz.

Ihre neue Herausforderung:
Bearbeitung von Fragestellungen aus den Bereichen:

e Amtliche Fahrzeugiiberwachung (insbesondere Abgasuntersuchung und Sicherheitsiiberpriifung) einschlieBlich Quali-
tdtsmanagementsystem

Umweltschutz im Kfz-Betrieb (Altfahrzeuge, Abwasser, Abfallwirtschaft, Schadstoffreduzierung)

Arbeitssicherheit (Hochvolt/Gas/Alternative Kraftstoffe, Gefahrstoffe)

Aus- und Weiterbildung Kraftfahrzeugtechnik

Mitarbeit in Gremien und Arbeitsgruppen

Das bringen Sie mit:

e Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium (Ingenieur/Diplom/Bachelor/Master) z.B. der Fachrichtungen Maschi-
nenbau, Fahrzeugtechnik, Physik, etc. oder Abschluss als Techniker (m/w/d) der Fachrichtung Kraftfahrzeugtechnik

e |dealerweise Berufserfahrung, jedoch auch gerne Berufsanfanger

e Interesse an der hoheitlichen Fahrzeugiiberwachung und den kraftfahrzeugtechnischen sowie sicherheitsrelevanten
Rahmenbedingungen

e Verstédndnis fiir Nachwuchsforderung und die Belange der Auszubildenden im Bereich der Kraftfahrzeugtechnik

e  Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Deutsche Arbeitserlaubnis

Das erwartet Sie bei uns:

Abwechslungsreiche, spannende Tatigkeit im dynamischen Umfeld Automobil und Mobilitét
Griindliche Einarbeitung und interessante Aufgaben teils im amtlich/hoheitlichen Kontext
Nicht alltagliche Maglichkeit zur Mitgestaltung der Zukunft einer zentralen Mobilitatsbranche
Zusammenarbeit in Teams und Arbeitsgruppen auf Landes- und Bundesebene sowie mit Vertretern aus Politik und
Verwaltung

Angenehme, mitarbeiterorientierte, offene Firmenkultur

Moderne technische Ausstattung

Unbefristet bei leistungsgerechter Verglitung

Flexible Arbeitszeit / Gleitzeit

Mobile Arbeit nach Absprache

30 Tage Urlaub

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Private Zusatzkrankenversicherung

Kostenloser Mitarbeiterparkplatz inkl. Lademoglichkeit fiir E-Fahrzeug

Firmenhandy, auch zur privaten Nutzung

Poolfahrzeug fiir dienstliche Fahrten

Interessiert?

Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe des maoglichen Eintrittster-
mins, gerne auch als Mail, an: bewerbung@kfz-rip.de

Kraftfahrzeuggewerbe Rheinland-Pfalz e. V.
Riegelgrube 8
55543 Bad Kreuznach

Tel.: 0671 / 794775-0
Stand: 07.04.2025



